
SLOVENSKÁ KOMORA FITNESS 

STANOVY 

A. ZÁKLADNÉ USTANOVENIA 
 

I. Názov, sídlo a symbolika 

1. Slovenská komora fitness ( ďalej len „SKF“ ) je v zmysle Zákona č. 83/90 Zb. samosprávnym a  dobrovoľným 

združením fyzických a právnických osôb, ktoré prevádzkujú, vykonávajú alebo sa zaujímajú o rôzne formy 

fitness aktivít. 

2. SKF je združením podnikateľov v odbore fitness, ktoré chráni a podporuje svojich členov a prispieva 

k riadnemu prevádzkovaniu živnosti. 

3. SKF je samostatnou a nezávislou právnickou osobou vykonávajúcou svoju činnosť v rámci vlastných stanov 

a právnych noriem Slovenskej republiky. 

4. Sídlom SKF je Rovinka, Jasná ulica 856/54, PSČ 900 41. 

5. Pri medzinárodnom styku sa uvádza názov v anglickom jazyku The Slovak Chamber of Fitness. 

6. Symbolom SKF je logo. 

7. Pre účely týchto stanov sú termíny fitness a fitness sektor používané nasledovne : 

a) Fitness – je rozsiahla oblasť pohybových a poradenských aktivít vykonávaných pod vedením fitness 

profesionálov nielen v športových, tanečno-pohybových a fitness centrách. Patrí pod ňu ako individuálny, tak 

aj skupinový tréning najrôznejších foriem zdravotne a zručnostne orientovaného cvičenia vrátane tanca 

a foriem Body and Mind.   

b) Fitness sektor – športové odvetvie zahrňujúce vzdelávanie v oblasti fitness, celorepublikovú sieť športových, 

rekondičných, fitness a pohybovo-tanečných centier so zameraním na všetky vekové kategórie vrátane 

školských a ďalších športových klubov, a taktiež na produkciu a predaj športového vybavenia, oblečenia, obuvi, 

digitálnych technológií a produktov zdravej a športovej výživy. 

II.   Poslanie a činnosť SKF 

1. Poslaním SKF je zastupovanie sektoru fitness a rozvíjanie podmienok pre jeho úspešný rozvoj v oblastiach 

komerčných ak aj v doplnkovom rozsahu nekomerčných aktivít a všeobecnej podpory športu v Slovenskej 

republike ako verejno-prospešnej činnosti. Zvyšovanie kvalifikácie fitness profesionálov a kvality služieb 

poskytovaných fitness sektorom. V oblasti všeobecnej prevencie aktívna propagácia pravidelnej fyzickej 

aktivity ako neoddeliteľnej súčasti zdravého životného štýlu a boja proti obezite a iným civilizačným chorobám. 

2. V súlade s týmto poslaním je SKF autorizovaným živnostenským spoločenstvom v Slovenskej obchodnej 

a priemyselnej komore v oblastiach telovýchovných, športových a regeneračných zariadení, ako aj 

telovýchovných a športových služieb, vedie a spravuje Slovenský register fitness profesionálov. 

3. SKF napĺňa svoje poslanie v nasledujúcich kardinálnych činnostiach : 

a) presadzuje a chráni záujmy a práva sektoru fitness voči verejnoprávnym orgánom v Slovenskej republike 

i v zahraničí, zabezpečuje jeho propagáciu voči verejnosti a udržuje a rozvíja vzťahy s verejnosťou; 

b) nastavuje podmienky spolupráce a komunikácie medzi zamestnávateľmi, edukátormi a pracovníkmi vo 

fitness sektore v Slovenskej republike. Pre jednotlivé opatrenia bude SKF aktívne vytvárať platformu, v rámci 

ktorej bude priestor pre spoluprácu i s ďalšími inštitúciami na regionálnej, samosprávnej a celoštátnej úrovni. 

Súborom opatrení na všetkých úrovniach je vytvoriť mediálne pozitívny obraz oblasti fitness ako uceleného, 

moderného a dynamicky sa rozvíjajúceho športového odvetvia s potenciálom prevencie  civilizačných chorôb; 

c) pomáha štandardizovať kvalitu oblasti fitness z hľadiska ďalšieho vzdelávania prostredníctvom systému 

Národnej sústavy kvalifikácií ( NSK ) a ďalší rozvoj vzdelávania a štandardizácie kvality v oblasti fitness v súlade 

s platnou legislatívou SR; 



d) vytvára ekonomickú základňu a materiálne podmienky pre svoju hlavnú činnosť a to i prostredníctvom 

doplnkovej podnikateľskej činnosti. Za týmto účelom môže vstupovať do právnických osôb alebo ich zakladať; 

e) vytvára podmienky pre osvetovú odbornú informovanosť verejnosti o výhodách činnosti v oblasti fitness, 

vedie svojich členov k dodržiavaniu základných etických a estetických pravidiel a všestranne sa usiluje o to, aby 

vo fitness neboli používané látky alebo metódy, ktoré spadajú do oblasti dopingu; 

f) dodržuje zákaz diskriminácie ktorejkoľvek osoby alebo skupiny osôb, a to kvôli ich rase, etnickému pôvodu, 

pohlaviu, jazyku, náboženstvu . presvedčenie alebo veku; 

g) SKF spolupracuje s medzinárodnými a národnými inštitúciami, firmami a organizáciami vrátane sektoru 

zdravotníctva, s príslušnými orgánmi štátu, vyššími územnými samosprávnymi celkami a orgánmi samosprávy 

štatutárnych miest a obcí, u ktorých vyhľadáva priamu alebo nepriamu podporu a pomoc, smerujúcu 

k vytváraniu legislatívnych a ekonomických podmienok k účasti verejnosti na všetkých aktivitách SKF. 

B. ČLENSTVO 

I. Členstvo, jeho vznik a zánik 

1. Členstvo v SKF je dobrovoľné a nie je naň právny nárok. Z členstva vyplývajú pre člena nielen práva ale aj 

povinnosti. 

2. O členstvo v SKF môžu žiadať fyzické osoby staršie ako 18 rokov a právnické osoby. Súčasťou žiadosti 

uchádzača o členstvo v SKF musí byť jeho bezvýhradný prejav vôle byť viazaný stanovami SKF, doklad 

o zaplatení vstupného členského poplatku, doklad o jeho existencii, zakladateľský dokument alebo výpis zo 

živnostenského alebo obchodného registra. Právnickú osobu zastupuje štatutárny orgán alebo ňou určený iný 

zástupca. 

3. Členom môže byť ďalšie právnické osoby ako fitness alebo tanečno-pohybové centrum, školiace centrum, 

odborné pracovisko , výrobca, distribútor a predajca fitness vybavenia, športový zväz či iná organizácia  so 

zameraním na podporu športu a zdravého životného štýlu. 

4. O prijatí za člena SKF rozhoduje predstavenstvo, ktoré má právo žiadosť o členstvo odmietnuť. 

5. Členstvo zaniká vystúpením člena alebo vylúčením člena pre závažné porušenie povinností vyplývajúcich 

z členstva, pokiaľ člen nevykonal nápravu ani na výzvu v primeranej dobe. O vylúčení člena z radov SKF 

rozhoduje predstavenstvo. Členstvo zaniká tiež smrťou člena ak ide o fyzickú osobu, a zánikom člena, ktorý je 

právnickou osobou. Členstvo je viazané na osobu člena a neprechádza na právneho nástupcu. Členstvo tiež 

zaniká neuhradením členského príspevku do konca príslušného kalendárneho roka. O nové členstvo môže 

vylúčený člen požiadať najskôr o tri roky od ukončenia členstva. 

6. Nárok na vrátenie členského príspevku v prípade zániku členstva z akéhokoľvek dôvodu pre príslušný 

kalendárny rok nevzniká. 

7. SKF si vedie evidenciu svojich členov. Do zoznamu sa bez zbytočného odkladu vyznačia všetky zmeny 

evidovaných skutočností. SKF uverejňuje zoznam svojich členov len v takom rozsahu, ktorý je v súlade so 

súhlasom každého člena.  

II. Práva a povinnosti členov 

1. Všetci členovia SKF majú tieto práva : 

a) zúčastňovať sa podľa svojho záujmu, schopností a možností športového, kultúrneho a spoločenského života 

v rámci SKF; 

b) zúčastňovať sa na rokovaniach orgánov SKF pokiaľ je predmetom rokovania ich konanie s možnosťou 

predkladať svoje návrhy a vyjadrenia; 

c) obracať sa s odôvodnenými písomnými podaniami na príslušné orgány a obdržať od nich najneskôr do 30 

dní od podania vyjadrenie vo veci; 

d) zúčastňovať sa na rokovaniach valného zhromaždenia s právom voliť; 

e) právo byť volený do orgánov SKF, v prípade právnických osôb môže byť do orgánov SKF volený riadne 

nominovaný zástupca; 

 

 



2. Všetci členovia SKF majú tieto povinnosti : 

a) dodržiavať stanovy SKF a zachovávať pri svojich aktivitách vo fitness sektore zásady fair-play a pravidlá 

morálky; 

b) právo využívať logo SKF za podmienok uvedených v manuáli o používaní loga; 

c) plniť rozhodnutia orgánov SKF; 

d) šetriť, chrániť a rozširovať majetok, ktorý slúži SKF k zabezpečovaniu jej činnosti, ako aj usilovať o jej dobré 

meno a povesť; 

e) riadne vykonávať funkcie, do ktorých boli zvolení, plniť úlohy, ktorými boli poverení a zachovávať 

mlčanlivosť o informáciách a skutočnostiach, o ktorých sa v súvislosti s výkonom funkcie dozvedeli, ktorých 

prezradenie tretím osobám môže komore spôsobiť škodu; 

f) riadne a včas platiť členské príspevky. 

3. Členské práva a povinnosti sú nedeliteľné a viazané výhradne na osobu člena. Prevod členstva alebo členských 

práv a povinností je nemožný. 

C. ORGÁNY 

Orgány SKF sú valné zhromaždenie, predstavenstvo a dozorná rada. 

I. Valné zhromaždenie 
 

1. Valné zhromaždenie je najvyšší orgán SKF. Valné zhromaždenie : 

a) rozhoduje o názve a symbolike; 

b) rozhoduje o poslaní a činnosti; 

c) rozhoduje o zmene stanov, o výške členských poplatkov a členských výhodách; 

d) stanovuje hlavné smery činnosti na ďalšie obdobie; 

e) rokuje o a schvaľuje výročnú správu a správu o hospodárení a majetku a schvaľuje rozpočet na ďalšie 

účtovné obdobie; 

f) volí a odvoláva prezidenta, členov predstavenstva a dozornej rady, ktorí sa valnému zhromaždeniu 

zodpovedajú za svoju činnosť; 

g) rozhoduje o zriadení organizačných jednotiek; 

h) rozhoduje o zrušení komory. 

2. Valné zhromaždenie sa nemôže vyjadrovať k záležitostiam , k rozhodovaniu o ktorých nemá poverenie zo 

zákona a ani podľa stanov SKF. 

II. Predstavenstvo 

1. Predstavenstvo SKF je štatutárny orgán SKF a tvoria ho prezident a členovia predstavenstva. V mene SKF koná 

a podpisuje prezident. 

2. Predstavenstvo SKF je súčasne výkonný orgán SKF, ktorý : 

a) vytvára podmienky pre realizáciu poslania a činnosti SKF; 

b) plní úlohy uložené valným zhromaždením, predkladá mu výročnú správu a správu hospodárení a majetku 

a návrh rozpočtu na ďalšie účtovné obdobie a zodpovedá sa valnému zhromaždeniu za svoju činnosť; 

c) v období medzi zasadnutiami valného zhromaždenia zabezpečuje hlavnú činnosť SKF; 



d) rozhoduje o prijatí a zmenách predpisov k výkladu stanov, ktoré nespadajú do pôsobnosti valného 

zhromaždenia, na základe ktorých môže rozhodnúť aj o zriadení iných orgánov zabezpečujúcich ďalšiu činnosť 

SKF a určiť ich členov; 

e) zabezpečuje hospodárenie a správu majetku. 

3. Prezident SKF : 

a) zvoláva a predsedá rokovaniu valného zhromaždenia; 

b) zvoláva a predsedá zasadnutiu predstavenstva 

c) uzatvára pracovno-právne vzťahy. 

4. Predstavenstvo má 3 členov a jeho štvrtým členom je prezident.  

5. Rokovania predstavenstva sa musia uskutočniť raz za 3 mesiace. 

6. Rokovanie predstavenstva môže byť zvolané i rozhodnutím minimálne 2 členov predstavenstva. 

7. Funkčné obdobie predstavenstva a prezidenta je päťročné. 

8. Pri rozhodovaní predstavenstva má každý člen vrátane prezidenta jeden hlas. V prípade rovnosti hlasov má 

prezident hlasy 2. Predstavenstvo rozhoduje nadpolovičnou väčšinou prítomných členov predstavenstva. 

Prezident je štatutárnym orgánom.  

III. Dozorná rada 

1. Dozorná rada je kontrolným orgánom SKF. Dozorná rada : 

a) kontroluje doklady a záznamy týkajúce sa činnosti komory a jeho hospodárenia, za týmto účelom 

spolupracuje s odborníkmi a odbornými inštitúciami, ktoré hlavne vykonávajú audit hospodárenia; 

b) kontroluje plnenie uznesení prijatých valným zhromaždením 

c) postupuje svoje priebežné zistenia predstavenstvu, ktoré je povinné sa nimi zaoberať; 

d) kontroluje výročnú správu a správu o hospodárení a majetku a návrh rozpočtu na ďalšie účtovné obdobie 

a predkladá svoje závery valnému zhromaždeniu; 

e) zúčastňuje sa so svojimi členmi valného zhromaždenia a oboznamuje ho s výsledkami svojej kontrolnej 

činnosti. 

2. Dozorná rada má 3 členov a pri jej rozhodovaní rozhoduje nadpolovičná väčšina hlasov všetkých členov. 

3. Rokovanie dozornej rady sa musí uskutočniť minimálne raz za 6 mesiacov a zvoláva ho predseda dozornej rady, 

ktorý je zvolený na prvom riadnom zasadnutí dozornej rady. 

4. Volebné obdobie členov dozornej rady je päťročné.  

IV. Zloženie a činnosť orgánov 

1. Valné zhromaždenie sa uskutočňuje jedenkrát za rok. Zvoláva ho prezident tak, že pošle pozvánku všetkým 

členom v elektronickej podobe na ich elektronickú adresu evidovanú v zozname členov najmenej 8 týždňov 

pred konaním valného zhromaždenia. Pozvánka na valné zhromaždene musí obsahovať termín a miesto 

konania valného zhromaždenia a rámcový program rokovania. Mimoriadne valné zhromaždenie zvoláva 

predstavenstvo, pokiaľ to považuje za potrebné, alebo ho o to požiada nadpolovičná väčšina členov SKF.               

V tomto prípade sa doba na zvolanie valného zhromaždenia skracuje o polovicu. Spôsob a priebeh rokovania 

valného zhromaždenia a jednotlivých orgánov určí predstavenstvo. 

2. Návrhy kandidátov na prezidenta SKF a na členov kolektívnych orgánov volených valným zhromaždením môžu 

členovia doručiť predstavenstvu najneskôr tri týždne pred konaním valného zhromaždenia. Nominovať ďalších 

kandidátov môže tiež predstavenstvo. Predstavenstvo predloží valnému zhromaždeniu kandidátku 

kolektívnych orgánov spolu so svojím vyjadrením. 

3. Valného zhromaždenia sa členovia zúčastňujú osobne alebo v zastúpení na základe plnej moci. Člen kontrolnej 

komisie nemôže byť členom výkonného orgánu v združení. 

4. Všetky orgány sú uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina ich členov. Každý člen má pri 

hlasovaní jeden hlas. Rozhodnutia orgánov sú prijaté vtedy, pokiaľ za ne zahlasovala nadpolovičná väčšina 

členov, okrem hlasovania valného zhromaždenia o zmene stanov a likvidácii združenia, kedy je potrebná 

väčšina dvojtretinová. Rozhodnutie o likvidácii združenia musí byť uskutočnené formou notárskeho zápisu. 

Predseda príslušného orgánu zabezpečí vyhotovenie zápisu z každého rokovania a uschová ho v sídle 

združenia. Právo nahliadať do všetkých zápisov majú členovia predstavenstva a členovia dozornej rady.              

Do zápisu v valného zhromaždenia má práva nahliadnuť v sídle združenia každý člen. 



D. MAJETOK 

1. Majetok SKF tvoria hmotný a nehmotný majetok, finančné fondy, pohľadávky a iné majetkové práva. 

2. Zdrojom majetku SKF sú hlavne príjmy z členských príspevkov, príspevky a dotácie od orgánov štátnej správy 

a samosprávy, príjmy z doplnkovej podnikateľskej činnosti, príjmy zo ziskov obchodných spoločností a ďalších 

právnických osôb, v ktorých má svoju účasť SKF, z príspevkov zo štátneho rozpočtu alebo iných verejných 

rozpočtov, dary od fyzických a právnických osôb, príspevky od  miest, obcí, podnikov a pod. 

3. Majetok SKF slúži výhradne k napĺňaniu cieľov a poslania činnosti SKF v záujme členov SKF. 

4. SKF hospodári na základe schváleného finančného rozpočtu na kalendárny rok. Za spravovanie majetku 

a finančných záležitostí je zodpovedný prezident ako aj predstavenstvom určený ekonomický pracovník. 

Predstavenstvo predkladá valnému zhromaždeniu správu o hospodárení a návrh na rozdelenie finančných 

prostriedkov resp. materiálového vybavenia. V prípade vystúpenia členov zo SKF sa vykonáva majetkové 

a finančné vysporiadanie v rozsahu majetku, s ktorým člen do združenia vstúpil prípadne preukázateľne 

nadobudol počas svojej činnosti. 

5. SKF samostatne rozhoduje o spôsobe použitia výnosov zo svojej činnosti ako aj o úhrade prípadných strát.    

E. DOPLNKOVÁ PODNIKATEĽSKÁ ČINNOSŤ 

1. Vedľajšiu hospodársku činnosť SKF tvoria nasledovné aktivity : 

- poradenská a konzultačná činnosť, spracovanie odborných štúdií a posudkov, 

- reklamná činnosť, marketing a mediálne zastupovanie, 

- mimoškolská výchova a vzdelávanie, organizovanie kurzov, školení, vrátane lektorskej činnosti, 

- prevádzkovanie telovýchovných a športových zariadení a organizovanie športovej činnosti, 

- prevádzkovanie kultúrnych, kultúrno-telovýchovných a zábavných zariadení, organizovanie kultúrnych 

produkcií, zábav, výstav, veľtrhov, prehliadok a predajných a podobných podujatí, 

- vydavateľská činnosť, 

- prevádzkovanie zariadení slúžiacich na regeneráciu a rekondíciu, 

- služby súvisiace so skrášľovaním tela. 

F. ZÁVÄZNOSŤ STANOV A UZNESENÍ ORGÁNOV SKF 

1. Organizačné štruktúry riadnych členov SKF musia byť v zásadnom súlade s týmito stanovami. 

2. O súlade organizačných štatútov riadnych členov so stanovami SKF rozhoduje predstavenstvo. 

3. Právoplatné uznesenia najvyššieho orgánu a výkonných orgánov SKF vydané v rámci ich právomocí 

a kompetencie sú pre všetkých členov SKF záväzné. 

G. ZÁVÄZNÝ VÝKLAD STANOV 

1. O všetkých záležitostiach a postupoch riadenia, ktoré nie sú uvedené v stanovách SKF rozhoduje 

predstavenstvo, čo však musí následne schváliť valné zhromaždenie. 

2. Záväzný výklad stanov SKF a ustanovení prináleží predstavenstvu a oprávnený je tlmočiť ho prezident. 

H. UKONČENIE ČINNOSTI SKF 

1. SKF zaniká : 

a) dobrovoľným rozpustením alebo zlúčením s iným združením 

b) právoplatným rozhodnutím ministerstva o jeho rozpustení 

2. O zániku SKF rozhoduje valné zhromaždenie, ktoré súčasne vymenuje osobu likvidátora, ktorý vykoná 

majetkové vysporiadanie. 

3. Zánikom SKF sa rušia platné stanovy. 



 

I. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIE 

1. Stanovy SKF nadobúdajú účinnosť dňom vykonania registrácie ministerstvom vnútra. 

2. Pracovno-právne vzťahy pracovníkov SKF upravuje Zákonník práce a príslušné predpisy. 

3. Podrobnosti činnosti SKF v celkovej organizačnej, obsahovej, ekonomickej, rokovacej a volebnej oblasti 

upravujú osobitné predpisy a vnútroorganizačné normy SKF. 

 

 

 

 

 


